
Coördinator Evenementen en Groepen 
Kampeerterrein Stortemelk – Vlieland 

 
Wat houdt je baan in? 
Je regelt geen evenementen. Je regelt herinneringen. 
Als Coördinator Evenementen en Groepen ben jij degene waardoor alles klopt. Van een sportevent tot 
wellicht een bruiloŌ aan zee. Van een schoolgroep tot een band die het podium op stapt. Jij ziet het 
totaalplaatje en zorgt dat alles soepel loopt. Je schakelt moeiteloos tussen plannen, organiseren, 
communiceren en uitvoeren. Geen dag is hetzelfde, en precies dat maakt jouw rol zo leuk. 
 
Wat je gaat doen 
Je dagen zijn nooit hetzelfde.  

 Je organiseert onze evenementen. Denk aan Rondje Vlieland, de Halve Marathon en de 
Kerstcross. Jij houdt de touwtjes strak in handen. 

 Komt er een groep naar Vlieland in het hoogseizoen of daarbuiten? Dan zorg jij voor een warm 
welkom. Alles klopt. En als er iets speelt, zorg jij dat het opgelost wordt. Je boekt, plant en 
begeleidt groepen van begin tot eind. 

 Je zorgt dat groepsverblijven en zalen er verzorgd en gastvrij uitzien. Jij regelt dat iedereen 
intern weet wat er moet gebeuren en dat het ook gebeurt. 

 Je bent het aanspreekpunt voor arƟesten in aanloop naar de zomer. Van eerste contact tot 
rider. Ze komen binnen als arƟest en vertrekken als fan van Stortemelk. 

 Je ziet kansen en pakt ze.  
 Je zorgt dat de groepsverblijven volgeboekt zijn. Je weet wat werkt, speelt daarop in en zorgt 

dat groepen Stortemelk weten te vinden én boeken. Je legt contact, ziet kansen en zet ze om 
in concrete reserveringen. 

 
Wat je krijgt 

 Werken op een plek waar collega’s snel vrienden worden. 
 Veel verantwoordelijkheid en vertrouwen, binnen afspraken die zorgen dat alles goed loopt. 
 Een salaris tussen € 17,27 en 21,24 per uur (schaal 6 - CAO RecreaƟe).  
 Een werkweek van 30 uur jaarrond. 
 Werken in een vakanƟeomgeving.  
 Veel ruimte om je eigen ideeën neer te zeƩen. 
 Een jaarlijkse Stortemelk-vakanƟe met jouw partner of gezin.  
 Legendarisch Bolder optredens zoals JeƩ Rebel, Diggy Dex, Goldkimono en nog veel meer.  
 Woonruimte op het eiland? Kunnen we alƟjd bespreken.  
 Goed geregeld voor later: je bouwt pensioen op bij ABP. 

 
Wat ben jij (of wil je worden) 

 Jij bent degene die “het wel even regelt”.  
 Je hebt levenservaring en staat stevig in je schoenen. 
 Je houdt van mensen en maakt makkelijk contact.  
 Je ziet wat er nodig is voordat het gevraagd wordt. 
 Je blijft rustig als het druk wordt (en stiekem vind je dat ook lekker).  
 Je krijgt energie van organiseren, schakelen en mensen blij maken. 

 
Klinkt goed? 
Wacht niet tot iemand anders jouw plek inneemt. We maken graag kennis met je.  Stuur je CV en 
moƟvaƟebrief naar Karla Moust via sol@stortemelk.nl / www.stortemelk.nl. 


